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РАСПОРЯЖЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ЕНОТАЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 
АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ»
	
	26.03.2024
	№
	111-р



	Об организации проведения специальной оценки условий труда
	


	Р 00107


В целях соблюдения требований статьи 212 ТК РФ и Федерального закона Российской Федерации от 28.12.2013 №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»:

1. Создать комиссию по проведению специальной оценки условий труда в администрации муниципального образования «Енотаевский муниципальный район Астраханской области» (далее – комиссия) в следующем составе:

	Иванова О.В.
	-
	заместитель главы администрации - начальник информационно-кадрового отдела администрации муниципального образования «Енотаевский муниципальный  район Астраханской области», председатель комиссии;

	Члены комиссии:
	
	

	Васильева Г.М.
	-
	начальник юридического отдела администрации муниципального образования «Енотаевский муниципальный район Астраханской области»;

	Переверзева А.Г.
	-
	начальник отдела экономического развития и инвестиций администрации муниципального образования «Енотаевский муниципальный район Астраханской области», председатель Совета трудового коллектива;

	Рябова Е.Ю.
	-
	 специалист информационно-кадрового отдела администрации муниципального образования «Енотаевский муниципальный район Астраханской области», ответственный в области охраны труда;

	Кукушкина Ю.В.
	-
	начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности администрации муниципального образования «Енотаевский муниципальный район Астраханской области»;

	Яковенко Е.Н.
	-
	начальник отдела закупок и муниципального заказа администрации муниципального образования «Енотаевский муниципальный район Астраханской области»;

	Бекушева Э.М.
	-
	инспектор по кадрам администрации муниципального образования «Енотаевский муниципальный район Астраханской области».


2. Утвердить график проведения работ по специальной оценке условий труда в администрации муниципального образования «Енотаевский муниципальный район Астраханской области» согласно приложению  к настоящему распоряжению.

3. Комиссии:

3.1. Выбрать организацию, проводящую специальную оценку условий труда в соответствии с требованиями ст. 19 Федерального закона Российской Федерации от 28.12.2013 №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»;

3.2. Составить перечень рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда (с указанием аналогичных рабочих мест);

3.3. Подготовить предложения по приведению наименований профессий и должностей работников в соответствие с Общероссийским классификатором ОК 016-94;

3.4. Предоставить комплект необходимых документов для выявления на рабочих местах факторов производственной среды и трудового процесса, источников вредных и (или) опасных факторов, согласно Методики проведения специальной оценки условий труда (приложение 1 к приказу Минтруда России от 24.01.2014г. №33н, раздел II, п.4);

3.5. Утвердить результаты идентификации вредных и (или) опасных факторов (по представлению эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда);

3.6.Сформировать перечень идентифицированных вредных и (опасных) факторов, подлежащих исследованиям и измерениям;

3.7. Осуществлять методическое руководство и контроль за проведением работ по специальной оценке условий труда на всех её этапах.

4. Признать утратившим силу распоряжение администрации муниципального образования «Енотаевский район» от 24.03.2022 №90а-р «Об организации проведения специальной оценки условий труда».

5. Информационно-кадровому отделу администрации муниципального образования «Енотаевский муниципальный район Астраханской области» (Иванова) разместить настоящее распоряжение на официальном сайте администрации муниципального образования «Енотаевский муниципальный район Астраханской области» в сети Интернет по адресу: https://enotaevka.astrobl.ru. 

6. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

7. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава муниципального образования 

«Енотаевский муниципальный  район

Астраханской области»






        Б.Ф. Будаев

Утвержден 

распоряжением администрации

 муниципального образования 

«Енотаевский муниципальный район

Астраханской области»

от 26.03.2024 № 111-р

ГРАФИК

проведения работ по специальной оценке условий труда 

в администрации муниципального образования 
«Енотаевский муниципальный район Астраханской области»

	№

п/п
	Наименование структурного

подразделения
	Срок проведения работ по специальной оценке условий труда
	Кол-во рабочих мест

	1.
	Информационно-кадровый отдел администрации муниципального образования «Енотаевский муниципальный район Астраханской области»
	Апрель 2024 года 
	3 рабочих места

	2.
	Юридический отдел администрации муниципального образования «Енотаевский муниципальный район Астраханской области»
	Апрель 2024 года 
	1 рабочее место

	3.
	Отдел экономического развития и инвестиций администрации муниципального образования «Енотаевский муниципальный район Астраханской области»
	Апрель 2024 года 
	1 рабочее место

	4.
	Администрация
	Апрель 2024 года
	1 рабочее место
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