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'_l Ыпро".дении проверки .обпr- l
дения трудового законодатель-
ства в муницип€lJIьном казенном
учреждении кУправление экс-
плуатации и матери€rльно-
технического обеспечения му-
ниципального образования
<<Енотаевский муниципальный
район Астраханской области>

В соответствии с постановлением администрации муниципального cl(,

рчвования кЕнотаевский район> от 0б.08.2019 J\Ъ 533 <Об утверждении IIr,
ложения о порядке и условиях осуществления ведомственного контроля 

,j

соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых al,
тов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных админис,грl;

ЦИИ МУНициПаЛьного образования <ЕнотаевскиЙ раЙон> предприятиях, учр(
ждениях)), распоряжением администрации муниципального образованll
<<ЕнотаевскиЙ муниципальный район Астраханской области>> от 07.12.202
JФ467-p <О внесении изменений в распоряжение администрации муниIlIl
пЕlльного образования <<Енотаевский район> от 30. 12.2022 J\Ъ544-р>:

1. В Рамках ведомственного контроля по соблюдению трудового зflкt
нодательства провести проверку (далее - проверка) в отношении м}ниItIl
ПuLлЬнОго каЗенного учреждения <Управление эксплуатации и материzulьtl(
ТеХНического обеспечения муниципЕLльного образования <ЕнотаевскиЙ Ml
НИЦИПаЛьныЙ раЙон АстраханскоЙ области> (далее подведомствеI{Il()

УЧРеЖДение); юридическиЙ адрес подведомственного учреждения: AcTpaxal,
Ская Область, ЕнотаевскиЙ район, с. Енотаевка, 4|6200, Астраханская о(
ласть, село Енотаевка, улица Кирова, 60.

2. УСтаноВить, что настоящая проверка проводится с целью контроJIя ,l

СОбЛЮДением трудового законодательства и иных нормативных правовых tll,
ТОВ, СОДержащих нормы трудового права в подведомственном учреждеIlIl
СОГЛаСнО Плану мероприятиЙ по осуществлению ведомственного контроля ,1

СОблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых al
ТОВ, СОДеРЖаЩИХ НОРМЫ ТРУДОВОГО IIРаВа, В ПОДВеДОМСТВеННЫХ аДМИНИСТРil
ЦИИ МУНИЦИП€lJIЬНого образования кЕнотаевскиЙ муниципальныЙ раЙон Ас
РаХаНСкОЙ области)) предприятиях, учреждениях на 202З год, утвержщ€нноIrr
РаСПОРяжением администрации муниципilJIьного образования <<EHoTaeBcK}I,



район)) от 30. |2.2022 J\b544-p кОб утверждении на 202З год плана мероприя-
тий по осуществлению ведомственного контроJIя за соблюдением трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы
трудового права).

3. Предметом настоящей проверки является:
- соблюдение в процессе осуществления деятельности трудового зоко-

нодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трr
дового права;

- сведения, содержащиеся в документах, используемых при
лении деётельности подведомственного учреждения, и связанных
нием им трудового законодательства.

4. Вид и форма ее проведения - плановая, документарная.
5. Правовые основания проведения проверки:
Проверка проводится в соответствии со статьей353.1 Трудового кодек-

са Российской Федерации <Ведомственный контроль за соблюдением трудо-
вого законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих
нормы трудового права)>, Законом Астраханской области от 3t.t0.2017 N
59120|7-ОЗ <О порядке и условиях осуществления исполнительными орга-
нами государственной власти Астраханской области и органами местного
самоуправления муницип€Lпьных образований Астраханской области ведом-
ственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подве-
домственных им организациях>), постановлением администрации муници-
пtLпьного образования <<Енотаевский район> от 06.08.20|9 J\Ъ 53З <Об утвер-
ждении Положения о порядке и условиях осуществления ведомственного
контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных
правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных
администрации муницип€шьного образования <Енотаевский район>> предпри-
ятиях) учреждениях)).

6. В процессе проверки провести следующие мероприятия по контро-
лю, необходимые для достижения цели проведения проверки: рассмотреть
соци[lJIьно-трудовые вопросы.

7. К проведению проверки приступить с (( 12 > марта2024г.
Проверку окончить не позднее <З1 > марта 2024г.
8. ,Щиректору подведомственного учреждения предоставить копии сле-

дующих документов, заверенные печатью и подписью директора муници-
пального казенного учреждения <Управление эксплуатации и материitльно-
технического обеспечения муниципilJIьного образования <Енотаевский му-
ниципальный район Астраханской области>:

- коллективный договор подведомственного учреждения со всеми при-
ложениями;

- штатное расписание на 2024 год и все изменения к нему.
9. Информационно-кадровому отделу администрации муницип€Lльного

образования <Енотаевский муниципальный район Астраханской области>

осуществ-
с исполне_

(Иванова) разместить настоящее распоряжение на официzLпьном сайте адми-



нистрации муницип€UIьного образования ((ЕнотаевскиЙ муницип€LльныЙ pail
он Астраханской области> в сети Интернет по адрес\
https ://www. enotaevka. astrobl.ru.

10. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания.
11. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить Ii.

заместителя главы администрации - начальника информационно-кадровоl,
отдела администрации муницип€Lпьного образования <<Енотаевский м}ниIlll
пальный район Астраханской области>> О.В. Иванову.

Б.Ф. БуласrПротокольная
часть


